
 

 

COMUNE DI CORROPOLI 
Provincia di Teramo 

 

   

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

N°  22 del 29/03/2021 

 

 

OGGETTO:  FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2020 - PRESA D’ATTO 

DEL VERBALE N. 1/2020 SOTTOSCRITTO TRA LA DELEGAZIONE 

TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA E LA DELEGAZIONE SINDACALE. 

 

 

L'anno duemilaventuno addì ventinove del mese di Marzo alle ore 19:00  , previo esaurimento delle 

formalità prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si è riunita sotto la presidenza del IL SINDACO 

Vallese Dantino la Giunta Comunale. Partecipa all’adunanza ed è incaricato della redazione del 

presente verbale il Il Segretario Generale Dott. Cristiano Quaglia. 

Intervengono i Signori: 

 

N° Cognome e Nome Qualifica Presente Assente 

1 VALLESE DANTINO SINDACO X  

2 RICCI ATTILIO VICE SINDACO  X 

3 DI MONTE DOMENICO ASSESSORE X  

4 LUPI ALESSIA ASSESSORE X  

5 GRILLI ROBERTA ASSESSORE X  

 

PRESENTI: 4                    ASSENTI: 1 

 

La seduta si svolge in modalità remota ai sensi del decreto sindacale prot. n. 11516 del 23 ottobre 

2020. 

Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale 

a trattare il seguente argomento : 
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OGGETTO:  FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2020 - PRESA D’ATTO 

DEL VERBALE N. 1/2020 SOTTOSCRITTO TRA LA DELEGAZIONE 

TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA E LA DELEGAZIONE SINDACALE. 

 

 

 

 LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

RICHIAMATA la deliberazione di C.C. n. 19 del 08/07/2020 di approvazione del Bilancio di 

previsione 2020/2022 con la quale sono stati stanziati i fondi per il pagamento del trattamento 

accessorio del personale;  

 

RICHIAMATO l'art. l’art. 8, comma 6, del CCNL stipulato il 21/05/2018 - Comparto Funzioni 

Locali;  

 

RICHIAMATA la determinazione n. 870 del 28/10/2020 del Responsabile dell'Area Finanziaria 

con la quale si è provveduto alla costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse 

umane e per la produttività dell’anno 2020;  

 

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il triennio 2019-2021 approvato con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 95 del 23/12/2019; 

 

DATO ATTO che  

- il fondo di produttività per l’anno 2020 è determinato in € 46.321,59 di cui € 20.611,35 da 

contrattare; 

- in data 14/12/2020 si è svolta la riunione tra la delegazione trattante di parte pubblica e la 

delegazione sindacale durante la quale:  

a) si sono approvati e determinati i seguenti istituti contrattuali per complessivi € 

20.600,00:  

1. Performance individuali - risorse assegnate € 5.900,00  

2. Indennità di funzione vigilanza - risorse assegnate € 1.400,00  

3. Indennità per specifiche responsabilità - risorse assegnate € 4.000,00  

4. Indennità maneggio valori - risorse assegnate € 1.000,00  

5. Indennità di ufficiale di stato civile - risorse assegnate € 300,00  

c) attivazione delle procedure relative alle progressioni economiche orizzontali da 

attivarsi nel triennio 2020-2022 - importo stimato in € 8.000,00;  

d) rimanenza residua da contrattare € 11,35 

 

RITENUTO OPPORTUNO prendere atto del verbale n. 1/2020, sottoscritto tra la delegazione 

trattante di parte pubblica e le delegazioni sindacali, allegato “A”, che costituisce parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione;  

 

VISTO l'allegato parere dell'Organo di Revisione; 

 

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;  

 

Ad unanimità di voti espressi nei modi e termini di Legge;  
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DELIBERA 
 

1) La premessa narrativa fa’ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ne 

costituisce motivazione ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90;  

 

2) DI PRENDERE ATTO del verbale n. 1/2020, sottoscritto tra la delegazione trattante di parte 

pubblica e le delegazioni sindacali, allegato “A”, che costituisce parte integrante e sostanziale della 

presente deliberazione;  

 

3) DI INVIARE la presente deliberazione ai Responsabili di Area  del Comune di Corropoli per i 

conseguenti adempimenti;  

 

Successivamente, a voti unanimi, la presente deliberazione viene resa immediatamente esecutiva ai 

sensi dell'art. 134, quarto comma, del D.Lgs. 267/2000. 
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Letto, confermato e sottoscritto 

 

 

IL IL SINDACO IL Il Segretario Generale 

Vallese Dantino Dott. Cristiano Quaglia 

(atto sottoscritto digitalmente) 

 

 



 

 

 

 

COMUNE DI CORROPOLI 
Provincia di Teramo 

 

 

   

 AREA CONTABILE  

 AREA CONTABILE 

 

PROPOSTA DI GIUNTA N. 23 DEL 17/03/2021   

 

 

OGGETTO: 

 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2020 - PRESA D’ATTO DEL 

VERBALE N. 1/2020 SOTTOSCRITTO TRA LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI 

PARTE PUBBLICA E LA DELEGAZIONE SINDACALE. 
 

 

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 
 

Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. - D.Lgs. 18 Agosto 

2000 n. 267, in quanto la proposta che precede è conforme alle norme legislative e tecniche che 

regolamentano la materia. 

Note:       

 

 17/03/2021 Il Responsabile 

 DI LUCA ORLANDO / Poste Italiane S.p.A. 

 (parere sottoscritto digitalmente) 

 
 



 

 

 

 
   COMUNE DI CORROPOLI 

Provincia di Teramo 

 

 

 

 AREA CONTABILE  

 AREA CONTABILE 

 

PROPOSTA DI GIUNTA N. 23 DEL 17/03/2021   

 

 

OGGETTO: 

 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2020 - PRESA D’ATTO DEL 

VERBALE N. 1/2020 SOTTOSCRITTO TRA LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI 

PARTE PUBBLICA E LA DELEGAZIONE SINDACALE. 
 

 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA 

 

Si esprime  parere favorevole in riguardo alla regolarità contabile di cui sopra, parere espresso ai sensi 

dell'art. 49, del T.U. -  D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267. 

 

Motivazione:    

 

 

 17/03/2021 Il Responsabile del Servizio 

 DI LUCA ORLANDO / Poste Italiane S.p.A. 

 (parere sottoscritto digitalmente) 
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COMUNE  DI CORROPOLI  
Provincia di Teramo  

Piazza Pie’ di Corte, 5 64013 Corropoli (Te) 
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CONTRATTAZIONE DECENTRATA 2020 – VERBALE N. 1 DEL 14/12/2020 

 

In data 14 dicembre 2020, previa convocazione scritta, in modalità remota si è tenuta la riunione tra la 

delegazione trattante di parte pubblica del Comune di Corropoli e i rappresentanti delle OO.SS. 

rappresentative, per trattare i seguenti punti all’O. d. G.: 

 

- Fondo 2020 – Costituzione e ripartizione; 

- Varie ed eventuali; 

  

Alle ore 9.20, stabilito il collegamento tramite la piattaforma Google Meet, risultano presenti: 

 

- Per la parte pubblica: 

o Cristiano Quaglia – Segretario Comunale – Presidente; 

o Orlando Di Luca – Responsabile Settore Finanziario – Componente; 

o Angelantonio Cretone – Responsabile Settore Tecnico – Componente; 

o Alessandra Carapucci – Responsabile Settore Amministrativo – Componente. 

 

-   Per la parte sindacale: 

o Giuseppina Di Giovanni – RSU; 

o Pancrazio Cordone – FP CGIL; 

o Alberico Maccioni – CISL FP; 

o Fabrizio Costante – CSA RAL; 

 

Premesso che a tutti i presenti è stata trasmessa in precedenza la documentazione necessaria riguardante la 

costituzione e la consistenza del Fondo 2020 del Comune di Corropoli, la parte pubblica manifesta la volontà 

di ripartire la somma disponibile di euro 20.611,35 attivando le progressioni economiche orizzontali per il 

personale, con decorrenza dalla prima data utile, tenendo conto delle precedenti progressioni e, altresì, di 

voler destinare il rimanente alle performance individuali. 

Udite le proposte della parte pubblica, udite le osservazioni e le proposte della parte sindacale e, in particolar 

modo:  

- della FP CGIL, la quale propone di valutare la possibilità di erogare il compenso per le specifiche 

responsabilità al personale che abbia svolto funzioni e mansioni riconducibili a tale istituto; 

- della CSA RAL, la quale propone di accantonare una somma congrua per il riconoscimento della 

indennità di funzione di vigilanza; 

- della CISL FP, la quale osserva con perplessità la possibilità di riconoscere le specifiche 

responsabilità ai dipendenti in quanto ritiene che sia di difficile attuazione nel Comune di Corropoli; 

- della parte pubblica che propone, altresì, di riconoscere l’indennità di maneggio valori, relativamente 

alla fascia di volume prevista dal Contratto decentrato, oltre al riconoscimento della indennità di 

ufficiale di Stato Civile; 

dopo approfondita ed attenta discussione, le parti convengono sulla seguente ipotesi di ripartizione: 

 

- Fondo trattamento accessorio 2020 – rimanenza da contrattare: euro 20.611,35; 

o Progressioni economiche orizzontali da attivarsi nel triennio 2020-2022: euro 8.000,00; 

- Restano: euro 12.611,35; 

o Performance individuali: euro 5.900,00; 
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- Restano: euro 6.711,35; 

o   Indennità di funzione di vigilanza: euro 1.400,00; 

- Restano: euro 5.311,35; 

o Indennità per specifiche responsabilità: euro 4.000,00; 

- Restano: euro 1.311,35; 

o Indennità di maneggio valori: euro 1.000,00 

- Restano: euro 311,35; 

o Indennità di ufficiale di Stato Civile: euro 300,00; 

- Restano: euro 11,35. 

 

Le parti si accordano affinché il presente verbale sia inviato successivamente a tutti i componenti della 

riunione per essere approvato e restituito firmato (digitalmente) al Presidente il quale avrà cura di 

ritrasmetterlo ai componenti stessi con tutte le firme apposte.  

 

Corropoli, 14 dicembre 2020. 

 

Per la parte pubblica:  

 

Cristiano Quaglia – Segretario Comunale – Presidente; 

Orlando Di Luca – Responsabile Settore Finanziario – Componente; 

Angelantonio Cretone – Responsabile Settore Tecnico – Componente; 

Alessandra Carapucci – Responsabile Settore Amministrativo – Componente 

 

Per la parte sindacale: 

 

Giuseppina Di Giovanni – RSU; 

Pancrazio Cordone – FP CGIL; 

Alberico Maccioni – CISL FP; 

Fabrizio Costante – CSA RAL; 

 

Copia conforme all'originale Digitale.
Corropoli,14/04/2021
Il Responsabile del Servizio
Rag. Orlando DI LUCA


